ECZACILIK FAKULTESI 2012 YILI BIRIM FAALIYET RAPORU

1. GENEL BIiLGILER
1.1. Sunus

Eczacilik, ilag hammaddelerinin elde edilisinde ve ilacin Uretiminden tedavi silreci de dahil
tiketimine kadar gegen her asamada yer alan bir meslektir. Kimya, biyoloji, fizik, matematik gibi
temel bilimler hakkindaki bilgiler sadece Eczacilik FakUltesi'ndeki editim icin dedil, ayni zamanda
biyomedikal bilimlerin ayrilmaz bir pargasi olan eczacilik arastirmalar igin de gereklidir.

Fakiiltemiz 1968 yilinda Ozel Eczacilik Yiiksek Okulu olarak 6gretime baglamis, 1971 yilinda 1471
saylll kanun uyarinca devlete bagh Yiiksekokul ve 1979 yilinda Eskisehir Iktisadi Ticari Ilimler
Akademisi'ne bagli Eczacihk Yiksekokulu haline gelmistir. 1982 yilinda Anadolu Universitesi
Eczacilik Fakiltesi adini almistir. Temel Eczacilik Bilimleri, Eczacilik Teknolojisi ve Eczacilik Meslek
Bilimleri olmak Uzere G¢ bolimi vardir ancak bu bdlimler ayr diploma vermemekte olup Eczacilik
Fakdlltesi bir adet lisans diplomasi (Eczacilik diplomasi) veren bir kurumdur. Mezunlar, eczane
acabilmekte, hastane ve ilag/kozmetik sanayiinde calisabilmekte ve akademisyen olarak istihdam
edilebilmektedir.

AMAC

Eczacilik Faklltesi’'nin ana amaci, eczacilik sektoriintin gereksinim duydugu nitelikli insan glclnU
lisans ve lisansistl dlizeyde yetistirmektir. Bu amaca yo6nelik olarak editim sirasinda 6grenciler ilag
kaynadinin saglanmasi (dodal, yari-sentetik ve sentetik), ilag Uretimi, mistahzar yapimi, ilaglarin
tedavi edici, biyoyararlanim ve toksik etkilerine ait temel ve mesleki bilgileri almaktadir. Farmasotik
bilimlerdeki hizli gelismelere paralel olarak kendilerine verilen bilgiler strekli glincellenmekte ve
odrencilerin internete bagh bilgisayarlar aracihdi ile yeni bilgilere ulasma yollari 6gretilmektedir.
Farmasotik bilimlere ait bilgiler dedismekte oldugundan mifredat gelisimi eczacilik editiminin
onemli bir bolimudur. Bilindigi gibi hastalarin yasamlarini koruyan ve terapétik arag olan ilaglar
saglik bilimlerinin ayriimaz parcasidir. Ote yandan, ilag hizmet alanindaki gereksinimlere ve ilag
endulstrisindeki teknolojik gelismelere bagli olarak eczacinin roli de degdismekte ve
hastalarin/bireylerin/diger saglik elemanlarinin bilgilendirilmesini kapsayan yeni anlayiglar giderek
dnem kazanmaktadir. Bu nedenle Anadolu Universite'sindeki eczacilik egitimi, bilgi cadinin
gereklerini yerine getirecek egitim araclari ve uygulamalarini saglamak zorundadir. Fakiltemizin
ana editim felsefesi, laboratuvar uygulamalar ile desteklenmis glincel bilimsel-teknolojik
gelismelere paralel en iyi bilgiler ile donatilmis kaliteli mesleki egitim saglamak olmustur.

ACILAN PROGRAMLAR

Eczacilik lisans egitimine OSYM tarafindan merkezi sinav ile gelen 6grenciler tek bir program igin
alinmakta ve mezuniyet durumunda tek diploma almaktadir. 2011-2012 &gretim yilinda 169
ogrenci Fakiltemizde editim almaya hak kazanmistir. Egitim suresi 5 yildir; 6grenciler toplam 300
ECTS dederinde ders alarak ve en az 2.00 genel akademik ortalama ile mezun olabilirler.

Eczaciik Fakultesi 5 yillik egitimin sonunda eczaci unvani ile lisans diplomasi (B.Sc.) veren
akademik birimdir. YOK’'nun karari ile diplomada 5 yillik editim sonucu eczaci unvani verildigi ve
diploma ekinde de yliksek lisans (M.Sc.) derecesi ifadesi yer almaktadir.

Fakiiltemiz, Universitemizin Saghk Bilimleri Enstitiisii dgrencilerinin yiiksek lisans (M.Sc.) ve
doktora (Ph.D.) egitimleri icin akademik destek ve laboratuvar olanaklari da saglamaktadir.

Eczacilik Fakiltesi'nin lisans programinda 6drenci almayan ve diploma vermeyen bélumler
bulunmaktadir. Bu bélimler, Temel Eczacilik Bilimleri Bélimdi, Eczacilik Meslek Bilimleri B6limi ve
Eczacilik Teknolojisi B6limid olmak Uzere 3 adettir. Bu 3 bdlum altinda farkh anabilim dallar yer
almaktadir.

Eczacilik Fakdiltesi’'nde bulunan anabilim dallari sunlardir:

Analitik Kimya
Biyokimya

Farmakognozi
Farmakoloji

Farmasotik Biyoteknoloji

Farmasotik Botanik
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Farmasoétik Kimya
Farmasdtik Mikrobiyoloji
Farmasoétik Teknoloji

Farmasoétik Toksikoloji

A. MiSYON VE vizYON
Fakiiltemizin Misyonu

Cagdas Ogretimi ile, arastiran, uygulayan, sorgulayan, elestiriye agik, mesleki etik kurallarina bagh
eczacllar yetistiren, evrensel dlizeydeki arastirmalari ile bilgi Ureten, 6ncl editim ve arastirma
kurumu olmak.

Fakiiltemizin Vizyonu

Edindigi bilgiler ile, saglik alaninda mesledi ile ilgili hizmetlerde etkin gérev alabilen, insan saghginin
iyilestirilmesine katkida bulunabilen, toplumsal sorumluluga ve meslek etigine sahip gagdas
eczacilar yetistirmek,

Tum birim ve calisanlariyla kaliteli, demokratik, seffaf, meslek sorunlarina ve etik degerlere duyarli,
kendisine ayrilan kaynaklari verimli sekilde kullanan, bilimsel cgalismalara destek veren, aktif,
surekli olarak kendisini gelistiren, teknolojiyi takip eden, ulusal ve uluslararasi etkinliklerde
kendisini ifade eden, arastiran ve elde ettigi bilgileri paylasan bir faktlte olmak.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Fakiiltemizde gorev yetki ve sorumluluklarin siniri 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu, 2809 sayili
Yiksekogretim Kurumlari Teskilati Hakkinda 41 Sayili Kanun Hikmunde Kararname ve 2914 sayili
Yiiksekégretim Personel Kanunu ile belirlenmistir. Ayrica bu Yasalara gére cikarilan Universitelerde
Akademik Teskilat Yonetmeligi hikimlerinde belirtilen kurallara gore de Bolim ve Anabilim dali
baskanliklar yetkilendirilmistir. 2547 Sayili kanunun 16/b maddesine gére Dekan ve Yardimcilari,
17. maddesine gore Faklilte Kurulu, 18. maddesine gore, Fakullte Yénetim Kurullarina gbérev ve
yetkiler verilmistir. Yine ayni yasanin 51/b maddesine gore ise Fakllte Sekreterinin gbrev ve
yetkileri tanimlanmistir. Bunlanin disinda Universitemizin ydnetim ve karar organlari (Universite
Yoénetim Kurulu ve Universite Senatosu) yetki, gérev ve sorumluluklarimizi belirlemektedir. ilgili
mevzuat derecesinde yetki kullanmak durumunda olan yénetim 6rgitimiz Faktlltemiz idari sema
zincirinde de belirtildigi gibi yetki ve sorumluluklarini deneyimli kadrolar araciligiyla kullanmaktadir.
Fakilte Kurulumuz ve Fakllte Yonetim Kurulumuz editim-6gretim ve didger bazi kararlarin
alinmasinda da etkin rol Ustlenmektedir. Faklltemizde 3 bolum baskanhidi ve bunlara bagh 10
anabilim dali baskani yetki ve sorumluluk olarak dekana bagl gérev yapmakta olup, idari alanda ise
bu yetki, gorev ve sorumluluklar, Fakllte Sekreteri ve Dekan tarafindan yerine getirilmektedir.
idari yénden Bilim Dali Baskanliklari, Anabilim Dal Baskanliklarina, Anabilim Dali Baskanliklari,
BolUm Baskanliklarina, Bolim Baskanliklari da Dekana baglh olarak calismaktadir. Yapilan islerde ve
yuritilen tim faaliyetlerde yénetim 6rgidtiimiz Rektdre karsi sorumludur.

C. IDAREYE ILISKIN BILGILER
1. FiZziKSEL YAPI

Fakultemizin fiziki mekanlari iki bloktan olusmaktadir. Her iki blogun toplam alani yaklasik olarak
14.949 m2'dir. Fakiltemiz B blogunun bodrum kati anabilim dallarinin deposu olarak dizenlenmis,
diger katlarin tamamina yakini 6gretim elemanlarina galisma ofisi olarak diizenlenmistir. B blokta
ayrica 2 arastirma laboratuari yer almaktadir (Biyokimya ve Farmakognozi). Dekanlik, idari hizmet
blrolari, anabilim dallarn toplanti ofisleri ve 6 dersligimiz ile 8 anabilim dalinin arastirma
laboratuvarlari, Analitik Kimya, Biyokimya, Farmakognozi, Farmasétik Botanik, Farmasotik
Mikrobiyoloji, Farmasotik Kimya, Farmasoétik Teknoloji, Farmasotik Toksikoloji anabilim dallari
o0grenci laboratuvarlari, herbaryum ve 6grenci bilgisayar laboratuvari A blokta bulunmaktadir. Her
anabilim dalimiza tahsis edilen arastirma laboratuvarlarinin donanimlari blylk oranda
tamamlanmigtir. Fakiltemizin A blogu ve B blogu giris kapilarina karth sistem yapilmasi ve
koridorlara kamera sisteminin kurulmasi glvenlik olarak buyik 6nem tasimakta olup, en kisa
zamanda ¢ozimlenmesi gerekmektedir. 2012 yilinda Faklltemizde 6Jrenci basina dlisen kapal alan
20.70m?'ye ulasmistir. Bloklara gore derslik, biro, laboratuvar ve depo dadilimlari asadiya
cikartilmistir.
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A BLOK B BLOK
Mekan Sayi Mekan Sayi

Bilgisayar Laboratuvari 1 Konferans Salonu (160 kisilik) 1
Arastirma ve Ogrenci 13 | Ofis 60
Laboratuvari

Konferans Salonu (128 kisilik) 1 Fotokopi Odasi 1
Tarihi Eczane 1 Arastirma Laboratuvari 2
Derslik (120 kisilik) 5 Kafeterya 1
Derslik (80 kisilik) 1 Anabilim Dali Toplanti Odasi 1
Ofis 16 | Anabilim Dali Deposu 10
Anabilim Dali Toplanti Odasi 8 Dekanlik Malzeme Deposu 2
Arsiv 3 Hizmetli Odasi 2
Fotokopi Odasi 1 Tuvalet 8
Gaz Sistemleri Merkezi 1 Havan Cafe 1
Cay Ocagdi 1

Tuvalet 8

Toplanti ve Konferans Salonlari

Fakultemizde konferans, seminer ve toplanti yapabilecegimiz A Blok zemin katta 150 m?, 128 kisilik
Prof.Dr. K. HGsnu Can BASER toplanti salonu ve B Blok ikinci katta 180 m?2, 160 kisilik Prof.Dr.
Ihsan SARIKARDASOGLU toplanti salonu olmak {zere toplam iki adet salon bulunmaktadir. Her iki
salonun da teknik donanim yéninden higbir eksigi bulunmamaktadir.

1.1. EGITIM ALANI/DERSLIKLER
EGITIM KAPASITESI | KAPASITESI | KAPASITESI | KAPASITESI | KAPASITESI | KAPASITESI
ALANI 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251- UZERI
Derslik - - 1 5 - -
Bilgisayar -
Lab. - 1 - - -
Ogrenci -
Lab. 2 3 - - -
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1.2. Sosyal Alanlar

Kantin Sayisi : 1 Adet (Havan Cafe)
Kantin Alani : 58 m?

Kafeterya Sayisi : 1 Adet

Kafeterya Alani  : 202 m?

1.2.1. TOPLANTI KONFERANS SALONLARI

EGITIM KAPASITESI | KAPASITESI | KAPASITESI | KAPASITESI | KAPASITESI | KAPASITESI
ALANI 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251- UZERI

Toplanti
Salonu

Konferans
Salonu

1.3. HIZMET ALANLARI
1.3.1. AKADEMIK PERSONEL HIZMET ALANLARI

1.3.2.
Alan Kullanan
Say! (Adet) (m2) Sayisi
Calisma
Odasi 77 1196 72
Toplam 77 1196 72
1.3.2. IDARI PERSONEL HiZMET ALANLARI
Alan Kullanan
Say (Adet) (m2) Sayisi
Calisma
Odasi 16 225 23
Toplam 16 225 23
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1.4. Ambar Alanlari (Depo)
Ambar Sayisi : 13 Adet
Ambar Alani  : 425 m?

1.5. Arsiv Alanlan
Arsiv Sayisi : 3 Adet
Arsiv Alani : 65 m?

2012 YILI MEVCUT FiziKi ALANLAR TABLOSU

2012 YILI MEVCUT FiziKi KAPALI ALANLAR (m2)
EGITIM SPOR

BiRIM ADI ALANLARI SOSYAL ALANLAR ALANLARI

IDARI SIRKULASYON TOPLAM

BINALAR KAF ALANI
DERSLIK | LAB. | KANTIN | ETE | YURT ACIK | KAPALI
RYA
ECZACILIK
FAKULTES] | 1826 1210 | 2340 58 202 - 9313 - - 14.949
2. ORGUT YAPISI

Fakiiltemiz, Yiksekogretimi dlizenleyen 2547 sayil Yiksekégretim Mevzuatina gére akademik ve
idari olmak Uzere gorev alanlarina goére iki farkh sekilde 6rgitlenmistir. Akademik yapi icerisinde
Bélim ve Anabilim Dali Baskanliklari Dekanhda baglanmistir. idari yapi ise verilen hizmetlerin
Ozelliklerine gore bolum sekreterlikleri ve servisler seklinde diizenlenmis, Fakllte Sekreterligi ve
Dekanhga baglanmistir.
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ECZACILIK FAKULTESI TESKILAT SEMASI

Rektor
Dekan
Kurulu
Dekan Yardimcisi Dekan Yardimcisi

Fakiilte Sekreteri

idare Mudurliigi

[
Dekanlik Ozel

Arastirma Gorevlisi
Temsilcisi

Kalem
[

Personel — idari isler

Ogrenci Temsilcisi .
Servisi

Ogrenci-Not isleri

Servisi

Ayniyat, Satin Alma,
Tahakkuk

Temel Eczacilik

Bilimleri

Eczacilik Meslek

Bilimleri Bolimu

Eczacilik Teknolojisi
Bollimii

Analitik Kimya ABD

Farmakognozi ABD

Biyokimya ABD

Farmasotik
Biyoteknoloji ABD

Farmakoloji ABD

Farmasotik Botanik
ABD

Farmasotik Teknoloji
ABD

Farmasotik Kimya ABD

Farmasotik
Mikrobiyoloji ABD

Biyofarmasotik
Farmakokinetik BD

Farmasotik Toksikoloji
ABD

Kozmetoloji BD
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3. BILGI ve TEKNOLOJI KAYNAKLARI

Universitemizde gelismis bir bilgisayar agi ve altyapisi mevcuttur. Sagladi§i imkanlar dogrultusunda
akademik ve idari kadrolarimiz ile tim 6grencilerimiz bu teknolojiden faydalanarak internete acik
olarak tahsis edilmis bilgisayarlar aracilidi ile her tirlt bilgiye rahatlikla ulasabilmektedir.

Faklltemizde bir adet bilgisayar laboratuvari mevcut olup, sinirl da olsa 6drencilerimizin
uygulamali galisma ve bilimsel arastirmalarini yapabilecedi gerekli donanima sahiptir. Ayrica
Universitemizin olanaklari dahilinde yeni bilgisayar ve donanim malzemeleri temin edilmektedir

3.1. BiLiSiM SISTEMLERI

Faklltemiz bilisim ve iletisim teknolojilerinin giincel olarak izlenmesi ve en etkin sekilde
kullanilmasi  dogrultusunda Universitemizin de katkilariyla yaratict ve ortak calismalarda
kullanilabilecek bilisim altyapisini 6grencilerimiz, 6gretim elemanlarimiz ve idari personelimizin
kullanimina sunmakta ve bunlara yonelik Bilgi Teknolojileri altyapisi, yazilim ve donanim olarak
guncel bilgiler, arastirmalar ve yenilikler izlenmektedir.

3.2. TEKNOLOJIiK ALETLER, DONANIM ve YAZILIMLAR

Universitemizin olanaklari dahilinde yeni cihaz ve laboratuvar arag-gerecleri ve bilgisayar donanim
malzemeleri temin edilmektedir. Ayrica 6gretim elemanlarimiz da farkli proje olanaklari ile sagladigi
arastirmalarina yonelik teknik alet, cihaz ve malzemeler alinmaktadir.

Fakiltemizin teknolojik alet ve donanimlari asadidaki tabloda verilmistir.
KULLANILAN TEKNOLOJIK ALET ve DONANIMLAR TABLOSU

SIRA DONANIM ADEDI
1 Masalistu Bilgisayar 109
2 Macintosh Bilgisayar 5
3 Tasinabilir Bilgisayar 73
4 Projeksiyon 17
5 Tepegdz 2
6 Baski makinesi 3
7 Fotokopi makinesi 4
8 Faks 1
9 Kamera 2
10 Televizyon 4
11 Tarayici 9
12 Mikroskop 184
13 Telefon 150
14 Guc Kaynagi 11
KULLANILAN YAZILIMLAR TABLOSU
SIRA PROGRAM ADI ADEDI
1 Microsoft Windows Sartumleri 182
2 Microsoft Office Stramleri 182
3 Adobe Pro 114
4 Adobe Reader 174
8 Eset Nod32 Antivirus 182
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KUTUPHANE KAYNAKLARI

Fakiltemizde kitiiphane bulunmamaktadir. Tim 6grenci ve 6gretim elemanlanimiz ile galisanlarimiz
Universitemizin kitiphane ve dokiimantasyon hizmetlerinden yararlanmaktadir.

3.4. MEDYA KAYNAKLARI

Fakilltemizin medya kaynagi bulunmamaktadir. Medya ile iletisim Universitemizin Halkla iliskiler
Birimi araciligi ile yurttulmektedir.

4. INSAN KAYNAKLARI

Fakiiltemizin insan kaynaklari durumu asagidaki tablolarda gésterilmistir. idari kadrolarimizin sayisi
yetersizdir. Bu yetersizligin belli araliklarla giderilmesi zorunlu hale gelmistir. Vasifli ofis elemani
ihtiyaci vardir.

3.3.

Bunun yanisira Fakiltemizin sahip oldugu 6zirli hizmetli sayisi oldukga yiiksektir ve dolayisiyla is
taniminda gorev ve sorumlulugu cok az olan personel bulunmaktadir. Is verimi acgisindan
bakildiginda sorumluluk gerektiren islerde performans cok dusik kalmaktadir.

BiRiM PERSONEL DURUMU- 1 (FIILEN CALISAN PERSONEL)

KADROLU SOZLESMELI PERSONEL ..
GECICH
_ 657 4/p | YAB.UYR. | T.C.UYR. 15CI
YILLAR | AKADEMIK | 657 (SUREKLI | SOZLESMELL | SOZLESMELL| 657 657 (OZ | TOPLAM
PERSONEL | 4/A isci) OGR. OGR. 4/B | 4/C| GELIR
ELEMANI ELEMANI ISCISI)
2012 66 17 1 1 - - 2 2 89
BIRIM PERSONEL DURUMU- 2 (KADRO ITIBARIYLA)
- KADROSU BIiRIMDE KADROSU BASKA
STATU BULUNAN BIRIMDE BULUNAN TOPLAM
AKADEMIK PERSONEL 65 1 66
657 4/A 2 15 17
657 4/D (SUREKLI 1SCI) 1 - 1
YABANCI UYRUKLU SOZLESMELT 1 ) 1
OGR. ELEMANI
T. C. UYRUKLU SOZLESMELT ) ) )
OGR. ELEMANI
657 4/B (SOZLESMELI) - - -
657 4/C 2 -
GECICI isCi (6z GELIR iscisi) 2 -
TOPLAM 73 16 89
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BiRIM KADRO DURUMU

STATU DOLU KADRO | BOS KADRO TOPLAM Dg;xhl;'(
AKADEMIK PERSONEL 66 54 120 55,00
657 4/A
657 4/D (SUREKLI iSCI)
YABANCI UYRUKLU SOZLESMELI 1 1
OGR. ELEMANI
T. C. UYRUKLU SOZLESMELI
OGR. ELEMANI
657 4/B (SOZLESMELI)
657 4/C
GECICI iSCi (Oz GELIR iSCisi)
TOPLAM 67 54 121 55,37

AKADEMiK PERSONEL KADRO SAYISI VE UNVANLARINA GORE DAGILIMI

KADROLARIN DURUMU
UNVAN
DOLU | BOS | TOPLAM
PROFESOR 18 2 20
DOGENT 8 18 26
YARDIMCI DOGENT 30 31
OGRETIM GOREVLISI - 5 5
OKUTMAN - - -
ARASTIRMA GOREVLISi 9 24 33
UZMAN 4 2 6
CEVIRICI - - -
EGITIM OGR. PLAN. - - -
TOPLAM 69 52 121
AKADEMiK PERSONELIN CINSIYETE GORE DAGILIMI
UNVAN KADIN ERKEK TOPLAM
PROFESOR 10 8 18
DOGCENT 8 7 15
YARDIMCI DOGENT 5 13 18
OGRETIM GOREVLISI 2 - 2
OKUTMAN - - -
ARASTIRMA GOREVLISI 9 - 9
UZMAN 3 1 4
CEVIRICI - - -
EGITIM OGR. PLAN. - - -
TOPLAM 37 29 66
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AKADEMIK PERSONELIN YAS BLOKLARI iTIBARIYLA DAGILIMI

21-25|26-30|31-35[36-40|41-50| 51 + | TOPLAM
Kisi sAvISI| - 6 16 8 22 14 66
YUZDE (%) - 9.09 | 24.24 | 12.12 | 33.33 |21.21| 100

iDARI PERSONELIN (SADECE 657 4/A) CINSIYETE GORE DAGILIMI

KADIN ERKEK TOPLAM
Kisi
SAYISI 9 8 17
YUZDE (%) 52.94 47.06 100

iDARI PERSONELIN (SADECE 657 4/A) HiZMET SURELERI DAGILIMI

1-3 4-6 7-10 11-15 | 16-20 21+ | TOPLAM
KiSi SAYISI 1 1 - 4 4 7 17
YUZDE (%) 5.88 5.88 - 23.52 23.52 41.20 100

iDARI PERSONELIN ( SADECE 657 4/A) YAS BLOKLARI iTIBARIYLA DAGILIMI

18-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 51+ | TOPLAM
Kisi SAYISI 1 1 1 4 5 5 17
YUZDE (%) 5.88 5.88 5.88 23.54 29.41 29.41 100

iDARI PERSONELIN (SADECE 657 4/A) EGiTIM DURUMU

sy . . w . Y.LISANS VE
ILKOGRETIM LisE ON LISANS LISANS DOKTORA TOPLAM
Kisi )
SAYISI 1 4 4 8 17
YUZDE (%) 5.91 23.52 23.52 47.05 - 100

SUREKLI ISCILERIN HiZMET SURELERI

1-3 4-6 7-10 | 11-15 | 16-20 21 + |TOPLAM
Kisi SAYISI - 1 - - - - 1
YUZDE (%) - 100 - - - - 100

SUREKLI iSCILERIN YAS ITIBARIYLA DAGILIMI

24-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 51 + |TOPLAM
KISI SAYISI - 1 - - - 1
YUZDE (%) - 100 - - - 100
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SUREKLI iSCILERIN CINSIYETE GORE DAGILIMI

KADIN ERKEK TOPLAM
Kisi )
SAYISI 1 1
YUZDE (%) 100 - 100

SUREKLI iSCILERIN EGITIM DURUMU

" . . wo . Y.LISANS VE

ILKOGRETIM LISE ON LISANS LISANS DOKTORA | TOPLAM

Kisi ) ) ) )

SAYISI 1 1
YUZDE (%) - - 100 - - 100
GECicCi iSCIiLERIN HiZMET SURELERI

1-3 4-6 7-10 | 11-15 | 16-20 21 + |TOPLAM
KiSi SAYISI - - - - - 2 2
YUZDE (%) - - - - - - 100
GEGIci iSCIiLERIN YAS iTIBARIYLA DAGILIMI
24-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 51 + |TOPLAM
KiSi SAYISI - - 1 1 - 1
YUZDE % - - 50 50 - 100
GECici iSCiLERIN CINSIiYETE GORE DAGILIMI
KADIN ERKEK TOPLAM
KiSi SAYISI - 2 2
YUZDE (%) - 100 100
GECici iSCiLERIN EGIiTIM DURUMU
L . . w . Y.LISANS VE
ILKOGRETIM LiSE ON LISANS LISANS DOKTORA | TOPLAM
Kisi

SAYISI - 2 - - - 2

YUZDE (%) - 100 - - - 100

2012 YILI ICINDE AYRILAN PERSONELIN (Akademik ve idari) AYRILMA NEDENLERI

YIL

NAKLEN

ISTIFA

EMEKLI

VEFAT

DIGER

TOPLAM

2012

Sayfa 11 / 27




ECZACILIK FAKULTESI 2012 YILI BIRIM FAALIYET RAPORU

5. BiRiMIMiz TARAFINDAN SUNULAN HiZMETLER
5.1. EGITIM-OGRETIM HiZMETLERi

Fakiiltemizin sundugu en temel hizmet egitim-6gretim hizmetidir. 2012 yili itibar ile 3 bolim
altinda 10 anabilim dal ile bu faaliyetlerimiz devam etmektedir. Yine 2012 yilinda Fakiltemize 146
o6grenci yeni kayit yaptirmis ve 96 6grenci eczaci olarak mezun olmustur.

2011-2012 OGRETIM YILI OGRENCI SAYILARI TABLOSU

I. OGRETIM II. OGRETIM K1z ERKEK GENEL
PROGRAM ADI
K E |TOPLAM| K | E | TOPLAM | TOPLAM | TOPLAM | TOPLAM
ECZACILIK FAKULTESI 404 | 318 722 - - - 404 318 722
PROGRAM ADI KONTENJAN | KAYIT OLAN | DOLULUK ORANI (%) | BOS KALAN
ECZACILIK FAKULTESI 129 130 % 100.77 -

2011-2012 OGRETIM YILI YAZ OKULU AGILAN DERS ve DERS ALAN OGRENCI SAYISI
TABLOSU

PROGRAM ADI OGRENCI SAYISI | ACILAN DERS SAYISI
ECZACILIK FAKULTESI 703 16

iKINCi ANADAL PROGRAMLARINA KATILAN OGRENCI SAYILARI TABLOSU

PROGRAM ADI 2011-2012

ECZACILIK FAKULTESI -

YANDAL PROGRAMLARINA KATILAN OGRENCi SAYILARI TABLOSU

PROGRAM ADI 2011-2012
ECZACILIK FAKULTESI 5

2011-2012 OGRETIM YILI YURTDISI EGITIM PROGRAMLARINA KATILAN OGRENCI ve
OGRETIM ELEMANI SAYILARI TABLOSU

.y . . . YUKSEK
OGRETIM | ONLISANS | LiSANS - DOKTORA
PROGRAM ADI ELEMANI | OGRENCISI | OGRENCIST | « LISANS | srencisi | TOPLAM
OGRENCIisi
ECZACILIK FAKULTESI 5 - 2 - - 7
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2011-2012 OGRETIM YILI OKUMAKTA OLAN YABANCI UYRUKLU (YOS) ve DEVLET
BURSLUSU (TCS) OGRENCILERIN UYRUKLARINA GORE DAGILIMI TABLOSU

UYRUK DAGILIMI YOS TCS TOPLAM
ALMANYA 1 -
BULGARISTAN 3
UGANDA
IRAK
iRAN
KOSOVA -
MAKEDONYA
SURIYE
YUNANISTAN 3
HIRVATISTAN - 1
1
1

1
2
5

W=
1

N[O WO |N|Ph |+~

—
o
—
-

[ S

KARADAG -
GUNEY AFRIKA -
AVUSTURALYA 1

UYGUR 1
TANZANYA 3 -

1

1

AMERIKA
TURKMENISTAN
KAZAKISTAN -

ROMANYA -
OZBEKISTAN -
MOLDOVA -
LUBNAN -
YEMEN -
TACIKISTAN -
FAS/MOROCCO -
TOPLAM 17

1
HiRrRRRRRERIRINRPRRWONRR[RE[ER]D

e I I IS S I TS Y N

»
N
[44)
(-]

2011-2012 OGRETIM YILI MEZUN SAYILARI TABLOSU

2011-2012
PROGRAM ADI
KIZ | ERKEK | TOPLAM
ECZACILIK FAKULTESI 60 36 96
TOPLAM 60 36 96
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6. YONETIM ve IC KONTROL SISTEMI

Fakilltemizde 2012 vyili icerisinde kalite komisyonu olusturulmus ve bu komisyonun farkli
anabilim dallari ile birlikte yaptidi calismalar sonucu ortaya cikan gorisler dogrultusunda 2009-
2013 stratejik planimiz hazirlanmistir.

II. AMAC ve HEDEFLER
A. iDARENIN AMAC ve HEDEFLERI
3.2. Stratejik Amag, Hedef ve Gostergeler
STR-A 1: Egitim 6gretim faaliyetlerinin kaliteli, etkin, verimli ve siirdiiriilebilir olmasi
H-1. Ogrenci merkezli ve yeterliliklere dayali editime yénelik kurum kdltiirinin olusturulmasi
PG-1. Egitim amaglarini ve program ciktilarini belirlemek

PG-2. Ogretim programlarini ve ders igeriklerini editim amaclari, program ciktilar ve
6grenme ciktilar dogrultusunda giincellemek

PG-3. Program profillerini olusturmak

PG-4. Ogrencilere mesleki farkindalik ve sorgulayicilik yetkinligi kazanimina yénelik
egitim programi olusturulmasi

PG-5. Meslek tanitimi amaciyla kariyer glinlerinin dizenlenmesi ve sirekliliginin
saglanmasi

PG-6. Kurum igi ve disi dederlendirme (akreditasyon, kalite) slreclerini baslatmak ve
surdirmek

H-2. Ogrencilerin yabanci dil yetkinlidinin arttirilmasi
PG-1. Mevcut programa ek olarak yabanci dil derslerinin yillara yayilmasi
PG-2. Mesleki yabanc dil bilgilerini gelistirmeye y6nelik galismalar yapilmasi
H-3. Kaliteli ve giincel egitim programlarinin olusturulmasi
PG-1. Etkin ve verimli staj editiminin olusturulmasi ve uygulanmasi
PG-2. Teorik egitimin ihtiyag duyulan durumlarda en fazla 70 kisilik gruplarla yapilabilmesi

PG-3. Egitimimizde yer alan derslerden, igeriklerinin elektronik ortamda ulasilabilir
olanlarin sayisinin arttiriimasi

H-4. Akademik ve idari personelin nitelik, nicelik ve motivasyonunu arttirmak
PG-1. Ogretim Uyesi/elemani sayisini arttirmak
PG-2. Seminerler diizenlenmesi

PG-3. Akademik personelin yurt disi arastirma ve/veya editim-6gretim yeterliliklerini
gelistirici egitim/destek hizmeti almasi

PG-4. Akademik personelin yurt ici arastirma ve/veya egitim-o6gretim yeterliliklerini
gelistirici egitim/destek hizmeti almasi

PG-5. Bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullaniminin yayginlastiriimasi

H-5. Degisim programlarina katilan 6gretim elemani ve 6grenci sayisinin arttirilmasi, 6gretim
elemanlarinin yurt ici-yurt disi kurumlarda uzun sireli (3ay-1yil) gbérevlendirilmelerini
desteklemek

PG-1. Yurt ici ve vyurt disi Universiteler ve kurumlar ile arastirma isbirliklerinin
gelistirilmesi

PG-2. Bilgilendirme ve tesvik etkinliklerinin arttiriimasi
H-6. Egitim faaliyetlerine yénelik kullanimda olan mek&nlarin altyapilarinin zenginlestirilmesi

PG-1. Uygulama ders laboratuvarlarindaki ekipmanlarin eksiklerinin tamamlanmasi ve
iyilestirilmesi
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PG-2. Dersliklerin fiziksel 6zelliklerinin iyilestirilmesi
PG-3. Yoklama sisteminde manyetik kartli sisteme gegilmesi

PG-4. Ogrenciye ybdnelik verilen destek hizmetlerinin iyilestiriimesi (fotokopi, kafeterya,
vb.)

H-7. Mezuniyet projelerinin etkinlik ve 6zglinltiginin arttirilmasi

PG-1. Ozgiin proje konularinda calismaya yénelik sarf, ekipman ve donanimin
saglanmasi

PG-2. Danisman bazinda mezuniyet projesi 06drenci dadiiminin dengeli olmasinin
saglanmasi

STR-A 2: Bilimsel arastirma gelistirme projelerinin ve yayinlarin niceliginin ve niteliginin
arttirilmasi

H-8. Arastirma igin gerekli ortamin gelistirilmesi
PG-1. Birimin arastirma onceliklerini belirlemek
PG-2. Altbirimlerarasi bilimsel arastirma sinerjisinin arttiriimasi
PG-3. Arastirma altyapi kalitesinin belgelendirilmesi
PG-4. Arastirmaya ayrilan stirenin verimliliginin arttiriimasi
PG-5. Arastirma altyapisinin zenginlestiriimesi
H-9. SCI'de taranan dergilerdeki yayin sayisinin ve proje sayisinin arttirilmasi
PG-1. Multidisipliner galismalarin arttirilmasi
PG-2. Odiillendirme
PG-3. Arastirmalarin etkinliginin arttiriimasi
H-10. Degisik kurumlara arastirma amacl giden égretim elemani sayisinin arttirilmasi

PG-1. Yurt igi ve yurt disi Universiteler ve kurumlar ile arastirma isbirliklerinin
gelistiriimesi

STR-A 3: Ulusal ve uluslararasi isbirliklerinin arttirilmasi
H-11. Konuk aragtirici ve 6gretim elemani sayisini arttirmak
H-12. Ulusal ve uluslararasi ortak proje basvurularinin 6zendirilmesi
PG-1. Sektor ile ortak projelerin 6zendirilmesi (Santez Projeleri gibi)

PG-2. Kamu, 6zel ve sivil toplum o6rgitleri, mesleki kuruluslar vs ile ortak isbirliklerinin
artirilmasi

H-13. AB c¢erceve programlarina katilima zemin olusturmasi
H-14. Ilgili sektér ile isbirligi imk&nlarinin olusturulmasi

PG-1. Ilgili sektére fakiltenin editim diizeyi ve imkanlarinin tanitiimasi
H-15. Didger Universiteler ile ortak lisans/lisanstistii ders/program sayisini arttirmak

STR-A 4: Ogrencilerin sosyal ve akademik gelisimlerini destekleyecek ortamlarin
olusturulmasi

H-16. Ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katkida bulunmalarini tesvik edecek ortamlarin
olusturulmasi

PG-1. Kulip etkinlikleri ve Topluma Hizmet Uygulamalari (THU) dersi kapsaminda yer alan
sosyal sorumluluk projelerinin arttiriimasi

PG-2. Sosyal sorumluluk projelerine etkin olarak katilan 6grencilerin 6dillendiriimesi

H-17. Ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katkida bulunmalarini tesvik edecek ortamlarin
olusturulmasi

PG-1. Oryantasyon etkinlik ve araglarinin diizenlenmesi

PG-2. Mevcut etkinliklerin slrdirdlebilirligini saglamak
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PG-3. Ogrencilerin akademik etkinliklere katilimlarini arttirmak
PG-4. Mesleki egitime katkisi olacak teknik gezilerin diizenlenmesi
H-18. Odrencilerle iletisim ve etkilesimin arttiriimasi

PG-1. Odrencilerle iletisim ve etkilesimi arttiracak etkinliklerin diizenlenmesi ve
surdurdlmesi

PG-2. Ogrencilerin goris ve énerilerini paylasma ortamlarini gelistirmek
PG-3. Faklte duyurularina sirekli ve giincel olarak web sayfasindan ulasilabilmesi
H-19. Odrencilere etkin danismanlik hizmeti verilmesi
PG-1. Danismanlik hizmeti kapsamina giren konularda danismanlarin bilgilendirilmesi
PG-2. Ogrencilerin sosyal ve ekonomik acgidan izlenmesi
PG-3. Kariyer planlamasina yonelik danismanlik hizmeti verilmesi
B. TEMEL POLITIKA ve ONCELIKLER
1. Temel Degerlerimiz
Fakiltemizin temel dederlerini, vizyon ve misyonumuzu esas alarak,
- Cumhuriyetimizin temel ilkelerini benimsemis,
- Aklin 6nceligine ve bilimin 6nderligine inanmis,
- Bilimsel 6zgurlik, yaraticilik ve 6zgur disinceyi 6ne gikaran,
- Faaliyetlerinde adil, seffaf, hesap verebilen, etik degerlere saygili,
- Dedisime ve gelisime acik, surdarilebilir nitelikte,
- Insan odakli ve insana saygil,
- Saglikli, etkin ve verimli,
- Kaliteli bireyler yetistirmek

olusturmaktadir.

C. DiGER HUSUSLAR

Fakiiltemizin temel Ozelliklerinin 6nceligi, huzurlu, kaliteli ve sosyal/bilimsel glvenilirligi ylksek
birim olmaktir. Galisma ortaminin huzurlu olmasi igin tim olaylarin agikga paylasilmasina, birlikte
karar verilmesine ve gergeklestiriimesine 6énem verilmektedir.

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGI ve DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER
Fakiltemizin 2012 yili harcamalarina iliskin detayli bilgiler asagidaki tablolarda gosterilmistir.
1. BUTCE UYGULAMA SONUGLARI
1.1. BUTCE GIDERLERI
FONKSIYONEL SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK VE HARCAMA MIKTARI (TL)

2012

. . . . . YILSONU TOPLAM HARCAMA
Sira | GIDER TURLERI 2012 KBO EKLENEN DUSULEN ODENECI HARCAMA ORANI
01 GENEL KAMU

HiZMETLERI
02 SAVUNMA

HiZMETLERI
03 | KAMU DUZENI VE
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GUV. Hiz.

08 DINLENME, KUL.

VE DIN Hiz.
09 EGITIM 3.776.000,00 | 637.721,00 | 340.020,00 | 4.073.701,00 | 3.998.807,62 98,16

HiZMETLERI AR e e ity II-O ’

GENEL TOPLAM 3.776.000,00 | 637.721,00 | 340.020,00 | 4.073.701,00 | 3.998.807,62 % 98,16
EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK VE HARCAMA MIKTARI (TL)
2012
02 SOSYAL
01 . : 03 MAL ve . 06
PERSONEL | i ppy | HIZMET | e | SERMAYE | ot e Fai|  TOPLAM
GIDERI PRIM GiDERi | ALIMLARI GIDERLER]

KBO 2.969.000,00| 727.000,00 | 80.000,00 - - - 3.776.000,00
EKLENEN | 460.121,00 40.600,00 | 137.000,00 - - - 637.721,00
DUSULEN | 203.720,00 | 135.000,00 1.300,00 - - - 340.020,00
2012 YIL
_SONU_ |3.225.401,00| 632.600,00 |215.700,00 - - - 4.073.701,00
ODENEGI
2012 YIL

SONU |3.193.206,57| 632.214,69 | 173.386,36 - - - 3.998.807,62
HARCAMA
Hgﬁ’?\l‘?A % 99.00 % 99.94 % 80,38 % 93,11

EKONOMIK SINIFLANDIRMANIN iKiNCi DUZEYINE GORE ODENEK VE HARCAMA
TABLOSU
" R YILSONU TOPLAM HARCAMA
SINIFLANDIRMA 2012 KBO EKLENEN | DUSULEN ODENE&T HARCAMA ORANI
01 PERSONEL
GIDERLERI 2.969.000,00 | 460.121,00 | 203.720,00 | 3.225.401,00 | 3.193.206,57 | %99,00
1 MEMURLAR 2.952.000,00 | 373.200,00 | 200.000,00 | 3.125.200,00 | 3.125.195,45 | %100
SOZLESMELI ) )
2 PERSONEL 66.750,00 66.750,00 66.733,33 %99,98
3 ISCILER - - R _ _ _
GEcici
4 PERSONEL 5.000 - 3.720,00 1.280,00 1.277,79 %99,83
5 | DIGER PERSONEL - - - - - -
08.1 MEMURLAR 12.000,00 | 20.171,00 32,171,00 %0,00
02 SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET | 727.000,00 | 40.600,00 |135.000,00| 632.600,00 | 632.214,69 | %99,94
PRiMi GIDERLERI
1 MEMURLAR 705.000,00 | 25.100,00 |126.000,00| 604.100,00 | 604.055,76 | %99,99
SOZLESMELI ) )
2 PERSONEL 12.500,00 12.500,00 12.263,74 %98,11
3 ISCILER - - - - - -
GECIcCI 22.000,00 3.000,00 | 9.000,00 16.000,00 15.895,19 %99,34
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PERSONEL

03 MAL VE HIZMET
ALIM GIDERLERI

80.000,00

137.000,00

1.300,00

215.700,00

173.386,36

%80,38

TUKETIME
YONELIK MAL VE
MALZEME
ALIMLARI

32.000,00

40.000,00

72.000,00

63.953,34

%88,82

YOLLUKLAR

22.000,00

35.000,00

300,00

56.700,00

46.679,25

%82,33

GOREV
GIDERLER]

HIZMET ALIMLARI

7.000,00

32.000,00

39.000,00

21.172,50

%54,29

TEMSIL VE
TANITMA
GIDERLERI

MENKUL MAL
ALIM, BAKIM VE
ONARIM
GIDERLERI

18.000,00

30.000,00

48.000,00

41.581,27

%86,63

GAYRIMENKUL
MAL BAKIM VE
ONARIM
GIDERLERI

1.000,00

1.000,00

%0.00

TEDAVI VE
CENAZE
GIDERLERI

05 CARI TRANSFERLER

GOREV
ZARARLARI

HAZINE
YARDIMLARI

KAR AMACI
GUTMEYEN
KURULUSLARA
YAPILAN
TRANSFERLER

HANE HALKINA
YAPILAN
TRANSFERLER

YURTDISINA
YAPILAN
TRANSFERLER

06 SERMAYE
GIDERLERI

MAMUL MAL
ALIMLARI

MENKUL
SERMAYE
URETIM
GIDERLER]

GAYRIMENKUL
ALIMLARI VE
KAMULASTIRMASI

GAYRIMENKUL
SERMAYE URETIM
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GIDERLERI

GAYRIMENKUL
7 | BUYUK ONARIM - - - - ; ;
GIDERLERI

07 SERMAYE
TRANSFERLERI

YURTICI
1 SERMAYE - - - - - -
TRANSFERLERI

KURUM TOPLAMI 3.776.000,00 | 637.721,00 | 340.020,00 | 4.073.701,00 | 3.998.807,62 | % 98,16

Tiketime yodnelik mal ve malzeme alimlan hari¢c tim harcamalar yiksek oranda (en disiik oran %
89 ile) gerceklesmistir. Tuketime yoénelik mal ve malzeme alimlarinda gergeklesen % 83.32’lik
harcama orani ise malzeme isteklerinin orani ile baglantilidir.

2. MALI DENETIM SONUGLARI

2012 yili  harcamalarimizla ilgili mali denetim ydninden herhangi bir olumsuzlukla
karsilasilmamistir. Planli ve performansa dayali biltgeleme sisteminin tim mal ve hizmet
alimlarinda iyilesme sadladigi gézlemlenmistir.

B. PERFORMANS BIiLGILERI

Fakultemizin 2012 yili faaliyet ve performansina ait bilgiler ve gergeklesme durumlar asadidaki
tablolara islenmistir.

1. FAALIYET ve PROJE BILGILERI
1.1. FAALIYET BiLGiLERi
ETKINLIK TABLOSU

BiLIMSEL ETKINLIKLER SOSYAL VE KULTUREL ETKINLIKLER
=
= z
()] s 2 o w x| =
I = =TI O = 2~ (0 O =~ [ [ = P
- bWE 2 o Wz N s Z N E g o L QY - = w a
BiRimaDI | W Bl W 2 =z & o % I N K & 2 E « & QFE 5 K IS x5 o
:,;"OEOEE‘L<Eo=820<2t'g';',6m.2<2:§.5m=9 =
& Mg X 0 & 2 6 g % I 3 728 & & 9
Y 0nl 24 D
n o
L
[T
ECZACILIK
FAKULTESH 10 411 6 21

Universite Icinde Yapilan Bilimsel Konferans, Seminer ve Sempozyum gibi faaliyetler ve
Universite disindaki benzer faaliyetlere katilma adedi hakkinda bilgiler (2012)

Kongre

Universite iginde 1 kongre yapilmistir. Universite disinda 8 adet yurtici/yurtdisi uluslararasi, 5 adet
ulusal olmak Uzere toplam 13 etkinlige toplam 43 katim olmustur.

Calistay
Yapilmamistir.
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1.2. YAYINLAR ve ODULLER

Fakiiltemizin yayin faaliyetleri ve 6dllere iliskin bilgiler asagida tablolanmistir.

2012 YILI YAYINLAR TABLOSU

R ARTIS /
YAYIN TURU 2011 2012 AZALIS
SCI, SSCI, AHCI 48 62 % 29 artis
SCI, SSCI ve AHCI DISINDAKI INDEKS ve OZLER
TARAFINDAN DERGILERDE YAYINLANAN TEKNIK
NOT, EDITORE MEKTUP, TARTISMA, VAKA - 2 % 200 artis
TAKDIMI ve OZET TURUNDEN YAYINLAR
DISINDAKI MAKALELER
0,
B _ ULUSAL 14 2 £ 8572
DIGER HAKEMLI azalls
DERGILER ULUSLARARASI 6 62 % 933 artis
TOPLAM 20 64 % 220 artis
DIGER HAKEMLI ULUSAL - - -
BILIMSEL - SANATSAL ULUSLARARASI - - -
DERGILER TOPLAM _ _ i}
S ULUSAL 12 11 % 8.33 azalis
BILDIRILER YA DA 5
BZETLERIN YER ALDICI ULUSLARARASI 82 70 % 9.75 azalis
T o)
KiTAP TOPLAM 94 81 % 13.83
azalis
YURTDISI - 2 % 200 artis
_ — - -
KIiTAP YURTICI 3 % 300 azahs
% 33.33
TOPLAM 3 2 azalis
YUKSEK LISANS - - -
TEZLER DOKTORA - - -
TOPLAM - - -
KITAP - - -
CEVIRI MAKALE - - -
TOPLAM - - -
YAYIN TOPLAMI 168 358 % 113 artis

AKADEMIK PERSONELIN 2012 YILINDA ALDIGI ODULLER

ALDIGI ODUL

Anadolu Universitesi Bilim ve Teknoloji Tesvik ve
Hizmet 6dilu 2012

Anadolu Universitesi Bilim ve Teknoloji Tesvik ve
Hizmet 6dilu 2012

Sira ADI SOYADI

1 Prof.Dr.Fatih DEMIRCI

2 | Yrd.Doc.Dr.Umide DEMIR OZKAY
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1.3. IKILI ANLASMALAR
2012 YILI YURURLUKTE OLAN IKiLI ANLASMALAR TABLOSU
. - imza / -
ULKE ADI UNIVERSITE | ygpirioLok | SESERLILIK | piris TARiHE
ADI g SURESI
TARIHi
1.4. PROJELER

Faklltemizin akademik personeli tarafindan gercgeklestirilen 28 adet bilimsel arastirma projesi
asagidaki tabloda goésterilmistir.

|Sira

PROJE NO

PROJE
TURU/PROJEYi
DESTEKLEYEN
KURUM

PROJE YURUTUCUSU

PROJE ADI

BAGLI
OLDUGU
BiRiM

BASLANGIG
ODENEGI (TL)

BASLAMA
TARIHI

BiTiS
TARIHI

12015004

AU BAP
YL

Prof.Dr.Zerrin INCESU

Bazi Sentetik
Bilesiklerin Anti-
Kanser Ozelliklerinin
Belirlenmesi

Eczacilik Fk.

9.905,00

10.02.2012

10.02.2013

090344

AU BAP
GA

Yrd.Dog.Dr.Ebru
BASARAN

Siklosporin A Igceren
Kitosan
Nanopartikilerinin
Oftalmik
Uygulamaya Yodnelik
Hazirlanmasi ve in
Vitro-in Vivo
Dederlendirilmesi

Eczacilik
Fakiltesi

277.795,00

01.12.2009

01.12.2012

093343

AU BAP

Yrd.Dog.Dr.Evrim
YENILMEZ

Dermal Yanik
Tedavisinde
Kullanilabilicek
yumurta Sarisi yagi
ve Epidermal
Blylime Faktoru
iceren Topik
Formilasyon
Gelistirilmesi ve in
Vitro-in Vivo
Degerlendirilmesi

Eczacilik
Fakultesi

35.095,00

01.12.2009

01.12.2012

090306

AU BAP

Yrd.Dog.Dr. Filiz
OZDEMIR

Hepatoseliler
Karsinomda
Oksidatif Stres ve
Apoptoz

Eczacilik
Fakultesi

94.201.00

16.04.2009

16.04.2012

1201008

AU BAP

GA

Yrd.Dog.Dr.Sinem
ILGIN

Meyvesinin (Altin
Cilek) Akut ve
Subkronik Toksik
Etkilerinin
Degerlendirilmesi

Physalis Peruviana L.

Eczacilik
Fakdiltesi

35.646,00

10.02.2012

10.08.2011

1201S011

AU BAP

GA

Yrd.Dog.Dr.Miris
DIKMEN

Aprepitant’in
(Noérokinin-1
Reseptor
Antagonisti), Glioma
U87 mg Hiicre
Hattinda
Antiproliferatif,
Antiapoptotik ve
Antianjiyojenik
Etkilerinin
Belirlenmesi

Eczacilik
Fakultesi

319.710,00

15.02.2012

15.02.2014

1201s011

AU BAP
GA

Dog.Dr.A.Barig BARAZ

Stratejik Insan
Kaynaklari
Uygulamalarinin
Isletme Performansi
Uzerine Etkileri ve

3.904,00

09.03.2012

09.12.2013
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Turkiye Beyaz Esya
Sanayi Sektori
Uzerine Bir
Arastirma

Eczacilik
Fakultesi

1001541

AU BAP
GA

Dog.Dr.Ahmet
OZDEMIR

Bazi Substitlie
Pirazolin Turevlerinin
Sentezlenmesi ve
Antifungal Etkilerinin
Arastirilmasi

Eczacilik
Fakultesi

147.794,00

26.06.2010

25.06.2012

1001545

AU BAP
GA

Yrd.Dog.Dr.Ahmet Cagri
KARABURUN

Bazi 2-Hetereoaril
Sibstitte
Benzofuran
Tarevlerinin
Sentezleri ve
Antifungal Etkilerinin
incelenmesi

Eczacilik
Fakiltesi

258.840,00

25.06.2010

25.09.2011

10

1003S117

AU BAP
GA

Yrd.Dog.Dr.Miris
DIKMEN

Funguslardan Elde
Edilen Sekonder
Metabolitlerin Anti-
anjiyojenik
Aktivitelerinin
Molektler
Farmakolojik
Yontemlerle
Arastirilmasi

Eczacilik
Fakultesi

273.595,00

01.12.2010

01.12.2013

11

1003S83

AU BAP

Dog.Dr.Bulent ERGUN

Pulmoner
Hipertansiyonda
Basing Artisina
Sekonder Olarak
Gelisen Matriks
Metalloproteinaz
Aktivite
Farkliliklarinin
Fonksiyonel
Yanitlarla
Karsilastiriimasi

Eczacilik
Fakultesi

43.432,00

04.10.2010

04.10.2012

12

120E025

AU BAP
DR

Doc.Dr.Baris BARAZ

isletmelerde
Oziimseme
Kapasitesinin
Algilanan isletme
Performansi Uzerine
Etkileri ve ISO 500
Sirketleri Uzerine Bir
Arastirma

Eczacilik
Fakultesi

2.763,00

09.03.2012

09.12.2011

13

1101S003

AU BAP
GA

Yrd.Dog.Dr.Erol SENER

“Hizl ve Duyarh
Analitik yontemler ile
Siklikla Kullanilan
Antiepileptik ilaglarin
Kan-Beyin
Dagilimlarinin ve
Sinir Kimyasallari
Uzerine Etkilerinin in
vivo incelenmesi”

Eczacilik
Fakiltesi

284.908,00

01.02.2011

01.02.2014

14

12025034

AU BAP
GA

Prof.Dr.Sileyman
AYDIN

Oksijenli
Monoterpenlerin
Analjezik Antipiretik
ve Antienflamatuvar
Etkilerinin
Karsilastirmali
Olarak Arastirilmasi

Eczacilik
Fakultesi

49.988,00

09.02.2012.

09.03.2014

15

1103S046

AU BAP
DR

Prof.Dr.Goksel ARLI

“Akrilamid’in Analitik
Yontemler
Kullanilarak Analizi
Ve Gidalardaki
Tayini”

Eczacilik
Fakiltesi

39.551,00

11.04.2011

11.04.2013

16

1202S035

AU BAP
GA

Prof.Dr.Goksel ARLI

Islenmis Gidalarin
Lezzetini
Degistirmek igin
Kullanilan Bazi Katki
Maddelerinin
Eszamanli Analizi

Eczacilik
Fakultesi

49.699,00

09.03.2012

09.03.2014

17

11035060

AU BAP
GA

Prof.Dr.Zafer Asim
KAPLANCIKLI

“Yeni Hidrozan
Bilesiklerinin
Sentezleri Ve
Antibakteriyel Etki
Cahsmalar”

Eczacilik
Fakultesi

378.404,00

20.04.2011

20.04.2011

18

1104S079

AU BAP
GA

Prof.Dr.Umit UCUCU

“Bazi Imidazol
Bilesiklerinin Sentezi

174.025,00

06.06.2011

06.06.2013
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ve Kantitatif Yapi
Antimikrobiyel
Aktivite Iliskilerinin
incelenmesi”

Eczacilik
Fakultesi

19

11045080

AU BAP
GA

Prof.Dr.ilhan ISIKDAG

“Bazl Kinoksalin
Tlrevlerinin Sentezi
ve Kantitatif Yapi
Antimikrobiyel
Aktivite Iligkilerinin
incelenmesi”

Eczacilik
Fakultesi

150.178,00

06.05.2011

06.05.2013

20

11045081

AU BAP
YL

Aras.Gor.Dr.Gokalp
ISCAN

“Tetrahidrokarvon’un
Biyotransformasyonu
ve Biyolojik Etkileri”

Eczacilik
Fakultesi

9.910,00

06.05.2011

06.05.2012

21

11055084

AU BAP
GA

Yrd.Dog.Dr.Ozgiir
Devrim CAN

“Mianserin, Tianeptin
ve Medazepam’in
Streptozotosin ile
Diyabet Edilmis
Siganlarda Dedisen
Depresyon,
Anksiyete ve Agri
Parametreleri
Uzerine Etkilerinin
Incelenmesi”

Eczacilik
Fakiltesi

318.448,00

01.06.2011

01.06.2014

22

12025036

AU BAP
YL

Prof.Dr.Betiil DEMIRCI

Sigala (Liquidambar
orientalis Miller)
Ugucu Bilesenlerinin
Kimyas! ve Biyolojik
Aktivitelerinin
Incelenmesi

Eczacilik
Fakultesi

10.000,00

09.03.2012

09.03.2011

23

11055091

AU BAP
GA

Yrd.Dog.Dr.Sinem
ILGIN

“Antifungal Tetrazol
Grubu Bilesiklerinin
Genotoksik ve
Sitotoksik
Aktivitelerinin
Dederlendirilmesi”

Eczacilik
Fakultesi

49.600,00

01.06.2011

01.12.2012

24

11055101

AU BAP
GA

Yrd.Dog.Dr.Nafiz Oncii
CAN

“Benzimidazol Yapisi
Tasiyan Moklobemid
Analogu Yeni
Bilesiklerin
Sentezlenmesi ve
Siganlarin Depresyon
Parametreleri ile
Beyin Monoamin
Diizeyleri Uzerine
Etkilerinin
incelenmesi”

Eczacilik
Fakultesi

481.200,00

01.06.2011

01.06.2014

25

11055108

AU BAP

Prof.Dr.Yasemin YAZAN

"Eczacihk Fakltesi
Egitim ve Arastirma
Laboratuvarlarinin
Modernizasyonu ve
Kalite Standartlarina
Ulasmak Uzere
Yeniden
Yapilandiriimasi"

Eczacilik
Fakultesi

3.938.588,00

23.06.2011

23.12.2012

26

11095136

AU BAP

Prof.Dr.Yusuf OZTURK

Organofosfat
Toksisitesinde
Resveratrolun
Koruyusu Etkisi

Eczacilik
Fakiltesi

16.109.00

05.12.2011

05.12.2012

27

11095137

Prof.Dr.Yusuf OZTURK

Streptozotosin
Diyabetik Siganlarda
Melatonin
Reseptorlerinin
Degerlendirilmesi

Eczacilik
Fakultesi

39.992,00

05.12.2011

05.12.2011

28

1001526

AU BAP
GA

Prof.Dr.Yagmur TUNALI

NIH3T3 Hicre
Hattinin Poli
(HEMA/EDGMA)
Hidrojellerine
Canhlk, Yapisabilme,
Sitotoksisite
Ozelliginin
Belirlenmesi,
Kontrolli Salim
Sistemi Olarak
Kullaniimasi ve
Sistemin

Eczacilik
Fakdiltesi

163.781,00

27.05.2010

11.02.20117
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Antimikrobiyal
Testinde Kullaniimasi

29

1202E037

AU BAP
GA

Tirkiye'de Ogretim
Elemanlarinin Agik
ve Uzaktan Eczacilik
Ogrenmeye Hazir Fakiiltesi
Olma Durumlarinin
incelenmesi

Dog.Dr.C.Hakan AYDIN 20.580,00

09.03.2012

09.03.2013

30

12035048

AU BAP
DR

Substance P ve
CGRP’nin Cesitli Eczacilik
Analitik Yontemlerle Fakultesi
Olgiilmesi

Prof.Dr.Dilek AK 39.836,00

13.04.2012

04.06.2014

31

12045074

AU BAP

Bazi Lycium L.
Tarlerine Ait

Meyvelerin Eczacilik
Antioksidan ve Fakultesi
Sitotoksik Agidan
Dederlendirilmesi

Dog.Dr.Nilgiin OZTURK 171.092,00

04.06.2012

04.06.2012

32

12055088

AU BAP
GA

Bazi N-(4-
Slbstittefenil)-2-
Heteroarilsulfanil
Asetamid
Yrd.Dog.Dr.Yusuf Tirevlerinin Eczacilik
OZKAY Sentezleri ve Fakiltesi
Kolinesteraz
Enzimleri Uzerine
Etkinliklerinin
Incelenmesi

245.794,00

20.07.2012

20.07.201%

33

12065100

AU BAP
DR

Arum italicum Miller
Uzerinde Eczacilik
Farmakognozik Fakultesi
Arastirmalar

Prof.Dr.Nese KIRIMER 39.543,00

03.08.2012

03.08.2014

34

12065100

AU BAP

Proton Degisim
Membran Yakit
Hicresi icin Asit
Yuklu

Prof.Dr.Betiil DEMIRCI | Polibenzimidazol
Membran Sentezi,
Karakterizasyonu ve
Performans
Optimizasyonu

Eczacilik

Fakultesi SRREEHIY

03.08.2012

03.08.2014

35

1206S105

AU BAP

Yeni Substitiue
Pirazolin Turevlerinin
Dog.Dr.Ahmet Sentezlenmesi ve Eczacilik
OZDEMIR Antidepresan Fakdiltesi
Etkilerinin
Arastiriimasi

283.299,00

13.08.2012

13.08.2014

36

12065106

AU BAP

Epileptik
Mekanizmaya
Midahale Edecek
Nanoboyutta ilag Eczacilik
Taslyici Sistem Fakiltesi
Gelistirilmesi ve In
Vivo Davranisinin
Degerlendirilmesi

Prof.Dr.Yasemin YAZAN 39.631,00

10.08.2012

10.09.2014

37

12075119

AU BAP
YL

Kigluk Hucreli
Olmayan Akciger
Kanseri Hucre
Hattinda (A549) Yeni

. Bir Tirozin Kinaz
Yrd.Dog.Dr.Miris inhibitéri Olan Eczacilik

DIKMEN o Fakiltesi
Pazopanibin

(GW786034)
Antianjiyojenik
Etkilerinin
Arastirilmasi

9.999,00

05.11.2012

05.11.2011

38

12075120

AU BAP
YL

Lésemi ve Kolon
Kanseri Hiicrelerinde
Yeni Bir Proteozom
Yrd.Dog.Dr.Miris Inhibitéri Olan Eczacilik
DiKMEN MLN9708’in Fakdiltesi
Antineoplastik
Etkilerinin
Arastirilmasi

10.000,00

05.11.2012

05.11.2013

39

12075121

AU BAP
YL

Farmasotik Amag
Igin Kullanilacak

Yrd.Dog.Dr.Gllay CllaLy [Pl i Eczacilik

BUYUKKOROGLU | Nanopartikullere Fakiltesi
Antikor Baglama

Cahsmalari ve
Etkinliklerinin

9.974,00

05.11.2012

05.05.2012
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Arastirilmasi

40

12075122

AU BAP
GA

Yrd.Dog.Dr.Arin Gl
DAL

Doping Amagh
Kullanilan Bazi
Maddelerin Kapiler
Elektroforez Yontemi
ile Miktar Tayini

Eczacilik
Fakultesi

533.768,00

05.11.2012

05.11.201%8

41

12075137

AUBAP
GA

Yrd.Dog.Dr.Filiz
OZDEMIR

Kombine Cis-Platin
ve Viniferin
Kullaniminin Sigan
Glioma Hucreleri
Uzerine Apoptotik
Etkileri

Eczacilik
Fakultesi

116.536,00

10.12.2012

10.12.2014

42

12095139

AUBAP
GA

Arag.Gor.Umide Demir
OZKAY

Kronik Agomelatin
Uygulamasinin
Siganlarin Ogrenme
ve Bellek
Parametreleri
Uzerine Etkilerinin
Arastirilmasi ve
Nitrik Oksidin Olasi
Katiliminin
Incelenmesi

Eczacilik
Fakultesi

49.986,00

17.12.2012

17.12.2017

3.

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Egitim-6gretim surecinin etkililiginin ve verimliliginin
arttinlmasi ve sirdirdlebilirliginin saglanmasi

Ogrenci merkezli ve yeterliliklere dayali editime yénelik kurum
kUlttrinin olusturulmasi

1.1.

Birimlerin Fiziksel
Kosullarini lyilestirmek

Tamamlanma
orani

Yizde

87.73

121.000,00

TOPLAM MALIYET

121.000,00

Ocak 2012’den bu yana gegerliligi olan performans biitgesi ile ilgili tablolarin agiklamasi asadida
verilmistir.

4.

Iv.
A.

PERFORMANS BiLGI SISTEMININ DEGERLENDIiRILMESi

Performans bilgileri Faklltemizin ayniyat, tahakkuk ve resmi evrak (zerinden dederlendirilmistir.
Ayrica Universitemiz web sayfasinda bulunan bilgiler kullanilmistir. Ogretim elemanlarina ancak ¢ok
bilinmez durumlarda basvurulmustur.

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRiLMESi

USTUNLUKLER
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- Anadolu Universitesinin Bir Birimi Olmak

- Teknik Altyapi Agisindan Gugli Olmasi

- Iyi Donanimli ve Bilimsel Olarak Giiglii Ogretim Uyelerine Sahip Olmasi
- Akademik Calismalara ve Arastirmalara Yeterli Destedin Saglanmasi

- Glgll, Dinamik, Katiimci, Acik ve Seffaf Yonetim

- Laboratuvar Arag-Gereg ve Cihazlarin Yeterli Olmasi

- Ogrenci Profilindeki Seviyenin Yiiksek Olmasi

- Azimli, Yenilige Acik Geng Bir Egitim Kadrosu

- Akademisyenlerin Multidisipliner Calismalara Ortak Olabilecek Kapasite ve Yetkinlige Sahip
Olmasi

- Atif Alan Bilimsel Yayin Sayisindaki yukseklik
B. ZAYIFLIKLAR
- Fiziksel Mekanlarin Yetersizligi
- Ogrenci Sayilarinda Her Yl Artis
- Kadro Eksikligi ve Kadrolara Erisim Yetersizligi
- Arastirma Gorevlisi Sayisinin Azhgi
- Arastirma Calismalarina Yeterli Zaman Ayrilamamasi
- Anabilim Dallarinin i¢ Denetim Yapamamalari
- Katma Dedere Sahip Projelerin ve Patent Calismalarinin Eksikligi

- Ilag Endustrisi ile Bitiinlesmenin Olmamasi

C. DEGERLENDIRMELER
Bu anlamda:

1. Ogrenci sayisinin artmasi karsiidinda (OSYM kontenjani ve 6grenci af yasalar) binamizin
fiziksel alt yapisinin sabit kalmasi teorik ve uygulamali laboratuvar derslerinin verilmesinde
sikinti yaratmaktadir.

2. Ogretim elemanlarinin bilimsel performansini arttirmak (zere Universite Rektérligimiiz
araciligi ile her turla bilimsel etkinlige katihm motive edilmektedir.

3. Ogretim elemanlarninin sosyal iligkilerini ve iletisimini glclendirmek adina farkli sosyal
etkinlikler dizenlenmistir.

4. Katihmclik ve seffaflik adina Fakilte Kurulu rutin ve Fakilte Ydnetim Kurulu haftalik
toplantilarina (6grenci temsilcisi de dahil) surdirtlmekte ve tim Ogretim elemanlarina her
turlt bilgi akisi e-posta/yazi aracilidi ile saglanmistir.

5. Tum anabilim dallarina esit mesafe sadlanarak Faklltemizin bltgesi gereksinim duyuldugunda
esit olarak harcanmistir.

6. Fakultemizde duzenlenen her turli etkinlik ve calisma (sosyal etkinlik, kalite, egitim, staj, burs
vd) icin farkli anabilim dallarindan birer kisinin temsil edildigi komisyonlar araciligiyla yonetime
esit oranda katilim sirdiarilmektedir.

7. Ogretim elemanlar kadro kisitlari nedeniyle az sayida oldujundan, yodun uygulamali dersler
nedeniyle arastirmaya istenildigi oranda zaman ayiramamaktadir.

8. Gok sayida oOdrenci ve dersliklerimizin sinirli (6 adet) olmasi teorik derslerde de sikisiklik
yaratmakta ancak bu konuya ¢6zim bulunamamaktadir.

9. Ciddi bir eksigimiz Fakllte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kurulu igin toplanti salonumuzun
bulunmamasidir. Bu eksiklik binamizda bulunan Sadlik Bilimleri Enstitlisi toplanti salonu ile
giderilmektedir.

10. Tum mekanlarimiz tam gin kullanildigindan kapasite boslugu bulunmamaktadir.
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11. Fakiltemizdeki tim mekanlarin (6zellikle her gin pratik calisma yapilan laboratuvarlarin)
temizliginin sureklilik iginde ve hijyenik olarak yapilabilmesi igin en az 2 adet daha hizmetli
personele ihtiyacimiz bulunmaktadir.

12. Faklltemize bagh 10 Anabilim Dalinin 6grenci ve arastirma laboratuvarlarinda gerekli olan alt yapi
calismalar bazi ufak ihtiyaglar disinda tamamlanmistir. Birimlerimizin donanim eksikleri Anadolu
Universitesi BAP Komisyonu tarafindan desteklenen alt yapi projesi ile giderilmeye baslanmistir.

V. ONERI VE TEDBIRLER

1. Fakdlltemizin farklh anabilim dallan ilag/kozmetik endlistrisine doner sermaye projesi olarak
calismalar yapmaktadir. EndUstriye vyapilan calismalarin kabul edilebilir olmasi igin ve
yurtdisinda yapilan calismalari Faklltemizde yapabilmek U(zere Fakililtemizin uluslararasi
nitelikte kalite belgesine sahip laboratuvarlara sahip olmasi blylk énem igermektedir. Bunun
yani sira Fakiltemizde gergeklestirilen bilimsel calismalarin da uluslararasi standartlara sahip
laboratuvarlarda yapilmasi Fakulltemizi daha ileriye tasiyacaktir.

2. Fakdiltemizin 5-yillik yogun editim programi icin 6zellikle arastirma gorevlisi ihtiyaci olmak
lzere 6gretim elemanina gereksinim bulunmaktadir.

VI. EKLER

EK 1: HARCAMA YETKILISININ IC KONTROL GUVENCE BEYANI

1C KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare bultgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde ig
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasalllk ve duzenliligi
hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm. Bu anlamda ifade edilen bilgiler Ocak 2012’den bu yana bilgim dahilinde
olanlari kapsamaktadir.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.'

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.ii (Eskisehir- 25.01.2013)

Prof.Dr.Yasemin YAZAN
Dekan

i Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol glivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

it Y1l icinde harcama yetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

it Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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